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RESUMO: Os sistemas de informacao desempenham um papel crucial na era digital,
auxiliando organizacbes a otimizar processos, promover comunicacdo e tomar
decisOes estratégicas. No &mbito educacional, os sistemas de informagédo podem ser
aplicados para aprimorar ferramentas de desenvolvimento pessoal e profissional,
COmo 0s testes vocacionais, que ajudam na escolha de cursos e no planejamento de
carreiras. Este estudo explora o desenvolvimento de um teste vocacional gamificado,
visando potencializar a promoc¢do de cursos e melhorar a gestdo estratégica em
InstituicBes de Ensino. A partir da coleta e analise de dados, o projeto busca identificar
informacgdes relevantes para o desenvolvimento de uma aplicagdo gamificada de teste
vocacional. A gamificacdo, além de tornar o processo mais interativo, visa ampliar a
divulgacéo do vestibular da Fatec Tatui, facilitando o acesso da comunidade a cursos
superiores gratuitos. O projeto também prop8e a geracédo de relatorios estratégicos,
fornecendo aos gestores académicos dados relevantes sobre a aplicacdo do teste.
Esses relatdrios visam otimizar a captacdo de estudantes e a formacdo de novas
turmas, contribuindo para o sucesso institucional e a melhoria na gestao educacional.
Palavras-chave: Gamificagdo. Teste vocacional. Sistemas de Informagao.

ABSTRACT: Information systems play a crucial role in the digital age, helping
organizations optimize processes, promote communication, and make strategic
decisions. In the educational field, information systems can be applied to enhance
personal and professional development tools, such as vocational tests that assist in
course selection and career planning. This study explores the development of a
gamified vocational test, aiming to boost course promotion and improve strategic
management in educational institutions. Based on data collection and analysis, the
project seeks to identify relevant information for developing a gamified vocational test
application. Gamification, in addition to making the process more interactive, aims to
increase the awareness of the Fatec Tatui entrance exam, facilitating community
access to free higher education courses. The project also proposes generating
strategic reports, providing academic managers with relevant data on the test's
application. These reports aim to optimize student recruitment and the formation of
new classes, contributing to institutional success and improved educational
management.
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1 INTRODUCAO

Os sistemas de Informagao (Sl) desempenham um papel importante no
sucesso das organizagcdes na era digital. Através da coleta, armazenamento,
processamento e distribuicdo de informacdes, os Sl auxiliam a tomada de decisdes
estratégicas, otimizam processos operacionais e promovem a comunicacao interna e
externa (Sisponto, 2023). No contexto educacional, os Sl podem ser aplicados de
maneira estratégica para aprimorar ferramentas voltadas para o desenvolvimento
pessoal e profissional, como é o caso dos testes vocacionais.

Os testes vocacionais se apresentam como ferramentas valiosas para o
autoconhecimento e a tomada de decisdes correta. Esses testes oferecem uma
andlise das habilidades, interesses e valores dos individuos, apontando por exemplo,
a direcdo para a escolha de um curso de ensino superior, além de contribuir para um
futuro profissional gratificante e promissor (Silva, 2016). Nesse sentido, a integracao
de SI com testes vocacionais pode potencializar a promocéao e divulgacéo de cursos,
auxiliando estudantes a tomarem decisdes mais fundamentadas sobre suas carreiras,
ampliando a eficiéncia na gestao estratégica para as Instituicdes de Ensino.

Este estudo utiliza uma série de informacdes de pesquisa, tais como, coleta e
analise de dados para identificacdo de informacdes relevantes para construcédo da
aplicacé@o relacionada a testes vocacionais. Além disso, o estudo busca explorar
insights que possibilitem a proposicéo de recursos destinados a gestores de Unidades
de Ensino, permitindo-lhes acesso aos dados gerados pelos testes vocacionais. Esse
acesso visa aprimorar as estratégias de captacdo e formacdo de novas turmas,
contribuindo para o sucesso institucional.

O projeto do teste vocacional propde uma versado gamificada, com o objetivo
de auxiliar os usuarios na escolha de um curso de ensino superior de forma interativa
e envolvente. A iniciativa visa ampliar a divulgacao do vestibular semestral da Fatec
Tatui, atendendo as demandas sociais ao facilitar o acesso da comunidade a
informacOes sobre 0s cursos superiores gratuitos. Aléem disso, o projeto busca
fornecer relatérios com dados relevantes, oferecendo subsidios estratégicos para

gestores académicos tomarem decisdes mais informadas e eficazes.
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Portanto, este estudo tem por objetivo responder a seguinte questao de
pesquisa:

Como a integracdo de sistemas de informacao, por meio de uma aplicacao
gamificada de teste vocacional, pode melhorar a promog¢éo de cursos e a gestao
estratégica em Instituicbes de Ensino, particularmente na Fatec Tatui, ao otimizar a

captacao de estudantes e apoiar a formacao de novas turmas?

2 METODOLOGIA

Segundo os autores Silveira e Cocco (2018), a pesquisa descritiva tem como
objetivo descrever a realidade de forma esmiugadora, sem necessariamente precisar
estabelecer relagcbes de causa e efeito entre os feitos. Essa modalidade de pesquisa
é fundamental para uma inclusdo aprofundada de um tema, fornecendo elementos
para realizar estudos futuros, como analises comparativas ou experimentais. O
método de pesquisa descritiva serd empregado neste estudo para realizar o
levantamento de dados sobre a area em estudo.

De acordo com Richardson (2017), a pesquisa exploratoria tem como
caracteristica ser um estudo inicial e flexivel, seu objetivo € aprofundar o
conhecimento sobre um tema ainda pouco visto ou pouco explorado. Essa modalidade
de pesquisa é usada para identificar problemas, formular hip6teses e definir o préximo
passo para pesquisas futuras. Sendo assim, esta pesquisa também é classificada
como exploratéria, visto que tem por objetivo extrair conhecimento.

Para a coleta de dados, este estudo utiliza pesquisa na literatura por meio do
Google Académico e bases cientificas como Scielo e Scopus, além de sites relevantes
a area em estudo para andlise de trabalhos relacionados.

O levantamento de requisitos para o desenvolvimento do teste vocacional
gamificado foi realizado em etapas sequenciais. Inicialmente, conduziu-se uma
analise de sistemas de informacdo existentes na area educacional, com foco em
ferramentas voltadas ao apoio no planejamento de carreiras e escolha de cursos. Esse
processo envolveu a revisdo de literatura sobre gamificagdo e suas aplicagbes no
contexto educacional, buscando identificar praticas e funcionalidades que
potencializam o engajamento dos usuarios.

Em seguida, foram realizadas reunides com gestores académicos da Fatec

Tatui para compreender as demandas especificas da instituicdo, como a promogao
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de cursos superiores gratuitos e a divulgacdo do vestibular. Essas discussbes
possibilitaram a definicdo de funcionalidades essenciais, como a geracao de relatorios
estratégicos, que visam otimizar a captacdo de estudantes e auxiliar na formacéo de
novas turmas.

Por fim, consolidaram-se os requisitos técnicos e funcionais em um documento
de especificacdo, contemplando as caracteristicas do sistema, suas interfaces
administrativas e os relatorios estratégicos. Esse documento serviu como base para
o desenvolvimento da aplicacdo, garantindo alinhamento com o0s objetivos

educacionais e estratégicos da instituicao.

3 REFERENCIAL TEORICO

3.1 PSICOLOGIA VOCACIONAL E ORIENTACAO DE CARREIRA

Segundo Silva (2017), a Psicologia Vocacional e Orientacao de Carreira é uma
area de estudo que busca apoiar o individuo na escolha e desenvolvimento de sua
carreira. Esse campo da psicologia aplica varias ferramentas e técnicas para
identificar competéncias, interesses e valores do individuo. Com essas ferramentas,
0 objetivo é ajudar o individuo a tomar decisbes conscientes sobre seu futuro.

Conforme Heller (2014), a Psicologia Vocacional também se dedica ao
desenvolvimento profissional e pessoal. Ela promove a construgcdo de um projeto de
vida alinhado aos objetivos e valores da pessoa. Esse campo atende a varias faixas
etarias, incluindo criancas, adolescentes e adultos. O estudo menciona a credencial
EVGP, criada em 2007 para reconhecer competéncias em orientacdo de carreira,
ressaltando a importancia de profissionais capacitados que atendam as necessidades
individuais.

O autor Hiebert (2009) também aponta a relevancia da orientacdo profissional
em Comunidades Terapéuticas, considerando-a essencial para o tratamento e
reintegracdo social de dependentes, especialmente devido ao longo tempo de

permanéncia nesses ambientes.

3.2 GAMIFICACAO EM EDUCACAO E AVALIACAO
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Seabra e Carvalho (2018) afirmam que a gamificacdo em educacao utiliza
elementos de jogos para tornar o aprendizado mais envolvente e eficaz, promovendo
a participacdo ativa e o desenvolvimento de habilidades. Faria e Melo (2015)
complementam que essa abordagem motiva os alunos e amplia suas perspectivas de
carreira.

O artigo de Vitalii (2022) destaca a importancia de métodos psicologicos na
orientagdo vocacional para estudantes do ensino médio, incentivando a
autodeterminacdo profissional e sugerindo a criacdo de centros de carreira para
alinha-los as necessidades do mercado local.

A autora Huseinovi¢ (2023) observa que a gamificagcdo melhora a motivagao e
0 desempenho académico de alunos de inglés no ensino superior, especialmente em
habilidades de comunicagéo, e ressalta a importancia de educadores dominarem

tecnologias para apoiar o aprendizado gamificado.

3.3 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO PARA GESTAO E RELATORIOS

As Tecnologias de Informacao para Gestao e Relatérios (TI-GRs) possuem um
papel fundamental nas organiza¢cBes atuais, fornecendo diversas ferramentas e
recursos para criacao, analise e visualizacdo de dados, tornando a tomada de
decisdes mais estratégicas e melhora o desempenho das organizacdes (Turban et al,
2013).

Segundo Oliveira (2018), as TI-GRs sédo ferramentas essenciais para ajudar 0s
gestores na tomada de decisbes, na otimizacdo de processos e na melhora do
desempenho organizacional. Utilizando da coleta, andlise e visualizacéo de dados, as
TI-GR fornecem insights preciosos que auxiliam o0s gestores a identificar
oportunidades de melhoria, reduzir custos e acrescentar na competitividade da
empresa.

Os autores Turban et al. (2013) enfatizam que a utilizacdo das TICs dentro das
organizacdes estd ganhando cada vez mais destaque. A pesquisa sugere que a
integracdo das TICs como estratégia de gerenciamento pode levar a um melhor
desempenho e eficiéncia, faciltando a tomada de decisbes, promovendo o
desenvolvimento institucional.

Sousa (2020) conclui que as TICs séo essenciais para a gestdo educacional na

educacgdo basica equatoriana. Elas oferecem suporte administrativo aos diretores,
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fomentam uma cultura tecnoldgica e introduzem estratégias para aprimorar a
aprendizagem. O estudo destaca que a integracdo das TICs na gestao educacional é
crucial para acompanhar os avangos na qualidade educacional e sugere que uma
gestdo tecnoldgica eficaz pode promover abordagens inovadoras e alinhar a

educacao as tendéncias tecnolégicas em evolucéao.

3.4 TRABALHOS RELACIONADOS

A seguir, analises realizadas em sites de trés instituicbes de ensino séo
apresentadas, com o objetivo de identificar como elas estruturam e comunicam as
principais informac¢des voltadas a captacdo de novos alunos. Por questbes de
confidencialidade e em respeito a necessidade de autorizacdo, os nomes das
instituicbes ndo foram mencionados. A andlise busca compreender as estratégias
utilizadas para destacar cursos, servi¢os, diferenciais institucionais e outras
informacdes relevantes, contribuindo para uma visdo abrangente sobre praticas

digitais no setor educacional.

3.4.1 Vestibular A

O site analisado apresenta uma plataforma robusta que oferece uma ampla
gama de informacdes sobre cursos de graduacdo, pds-graduacdo, mestrado e
doutorado, além de processos seletivos e programas de bolsas de estudo. O layout é
intuitivo e facilita a navegacao, permitindo que os usuarios encontrem rapidamente o
que procuram.

A organizacdo dos conteudos é clara, com secdes bem definidas para
diferentes modalidades de ensino, como presencial, semipresencial e a distancia. O
site é focado na divulgacdo de cursos e processos seletivos, porém nao integra um

teste vocacional em sua estrutura.
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Figura 1: Pagina inicial - Vestibular A
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Fonte: Representacao grafica do tema (2024)

3.4.2 Vestibular B

O site analisado oferece informacdes sobre processos seletivos para cursos
técnicos e ensino médio integrado. Com foco em facilitar o acesso as inscricoes,
resultados e orientacdes, a plataforma possui um design funcional e organizado. As
informacdes, como cronogramas e editais, estdo facilmente acessiveis na pagina
inicial, e h4 uma secédo de perguntas frequentes (FAQ). No entanto, o site ndo oferece

opcOes para testes vocacionais.

Figura 2: Pagina inicial Vestibular B
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Fonte: Representacéo grafica do tema (2024)

3.4.3 Vestibular C

O site analisado apresenta uma plataforma moderna e dinamica voltada para
candidatos que desejam ingressar em cursos técnicos e profissionalizantes. A interface do
site é intuitiva, com menus claros e de facil navegacéao, permitindo que os usuarios acessem
rapidamente informac¢des como inscrigdes, cronogramas, conteudos programaticos, e dicas
para o vestibulinho. O portal educacional de graduacgéo disponibiliza um teste vocacional em

sua plataforma. Este teste, caracterizado por sua interatividade e atratividade, destaca-se por
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sua acessibilidade e clareza, sendo facilmente compreensivel por uma ampla gama de
publicos, especialmente por aqueles interessados em identificar suas areas de interesse

profissional.

Figura 3: Pagina inicial Vestibular C
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Fonte: Representacéo grafica do tema (2024)

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

A seguir, serdo apresentados 0s requisitos funcionais e nao funcionais
necessarios para o desenvolvimento da aplicacdo proposta. Os requisitos tém como
objetivo garantir o alinhamento do sistema com as necessidades dos usuarios e com
0s objetivos estratégicos da institui¢ao.

Posteriormente, as telas principais desenvolvidas s&o apresentadas,
proporcionando uma visdo clara sobre as funcionalidades da aplicacdo e como
atendem aos requisitos levantados. O desenvolvimento dessas telas reflete as
demandas identificadas durante o processo de levantamento de requisitos e visa
otimizar a interacdo com 0s usuarios, além de assegurar a eficiéncia na gestao dos

dados coletados e processados pelo sistema.

4.1 REQUISITOS FUNCIONAIS E NAO FUNCIONAIS

4.1.1 Requisitos Funcionais

e Cadastro e Autenticacdo de Usuarios: o sistema deve permitir a autenticacao

dos gestores para acesso a funcionalidades administrativas.



Fatec PERSPEE“VA v.13 n.26 jul-dez/2024

EDUCACAD. GESTAD & TECNOLOGIA

e Aplicagdo do Teste Vocacional: o sistema deve permitir a realizacdo de um
teste vocacional gamificado, onde as questdes serdo apresentadas de forma
aleatoria.

e Geracdo de Relatérios Estratégicos: o sistema deve ser capaz de gerar
relatérios detalhados para os gestores académicos, com base nos resultados
do teste, para analise da demanda por cursos.

e Relatorios devem incluir dados sobre o desempenho dos candidatos e a
preferéncia por areas de estudo.

e |Interatividade e Feedback Imediato: o sistema deve proporcionar feedback
imediato ao candidato durante a realizagéo do teste, utilizando a gamificacao
para aumentar o engajamento.

e O sistema deve permitir a interacdo com elementos de jogos, como pontos,
desafios e recompensas.

e Facilidade de Navegacdo: o sistema deve ser intuitivo e facil de navegar,
permitindo que os candidatos acessem rapidamente as informacdes
necessarias para realizar o teste.

e Acesso aos Resultados do Teste: o sistema deve permitir que os candidatos
visualizem seus resultados ao final do teste, indicando as areas de cursos mais

adequadas ao seu perfil.

4.1.2 Requisitos N&o Funcionais

e Desempenho e Escalabilidade: o sistema deve ser capaz de processar
multiplos usuarios simultaneamente, sem comprometer o desempenho.

e O sistema deve ser escalavel, permitindo que novas funcionalidades possam
ser adicionadas no futuro sem grandes mudancgas estruturais.

e Seguranca de Dados: o sistema deve garantir a protecédo dos dados pessoais
dos usuarios, seguindo as regulamentacfes de privacidade e seguranca de
dados.

e Compatibilidade: a aplicacdo deve ser compativel com navegadores web
modernos, como Google Chrome, Firefox e Safari.

e Usabilidade: a interface do usuério deve ser simples e de facil utilizacdo, com

design intuitivo e uma experiéncia de usuario agradavel.
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e O sistema deve possuir instrugdes claras sobre como navegar e realizar o teste.

¢ Disponibilidade e Confiabilidade: o sistema deve ter alta disponibilidade, com
tempos minimos de inatividade.

e O sistema deve ser confiavel, garantindo que os dados ndo sejam corrompidos
ou perdidos durante a utilizac&o.

e Manutenibilidade: o codigo do sistema deve ser bem documentado, permitindo

manutencdes e atualizacdes futuras sem dificuldades.

4.2 DESENVOLVIMENTO DO TESTE VOCACIONAL

Para promover o engajamento dos participantes, este estudo disponibiliza aos
gestores académicos de cada area, o desenvolvimento de questdes relevantes aos
respectivos segmentos dos cursos. Considerando a gamificagdo no contexto
educacional em que o autor Seabra (2018) destaca a relevancia da gamificagéo para
promover o engajamento e a motivagdo na conclusédo de atividades, neste estudo as
guestbes sdo apresentadas de forma aleatdoria e gamificada, promovendo uma
experiéncia mais envolvente para o usuario. A cada 5 perguntas respondidas, um
desafio aleatério sera exibido, com o objetivo de manter o engajamento do usuario ao
longo do teste vocacional.

Apods a concluséo, a interface mostrara as areas de interesse de acordo com as
respostas fornecidas e exibira informacfes Uteis sobre 0s cursos correspondentes,
bem como detalhes sobre as inscricdes no vestibular. Paralelamente, os gestores
académicos terdo acesso a relatorios detalhados e poderdo consultar os dados dos
participantes, segmentados por area de curso, oferecendo uma viséo estratégica para
a gestdo académica.

As primeiras telas que serdo exibidas a seguir compdem a parte administrativa
do teste, criado para gerenciar o sistema de maneira dindmica. A Figura 4 apresenta

a tela de login do painel administrativo do sistema.
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Figura 4 — Tela de Login Administrativo
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Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 5 demonstra a tela principal do painel administrativo, exibindo um
dashboard com as informac¢@es dos testes realizados e as op¢des para realizacdo de
consultas dentro do sistema. Gestores académicos poderdo utilizar filtros por
parametros dos cursos ou area de atuacdo, ano, semestre e periodo. O dashboard
indicara os registros de respostas por curso.

Figura 5 — Tela Dashboard
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Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 6 apresenta uma interface de consulta que organiza os dados dos
participantes do teste vocacional por area de curso, disponibilizando informacdes
relevantes para os gestores académicos. Essa estrutura facilita o contato com os
candidatos, permitindo a divulgagédo de orientacBes especificas sobre o vestibular.
Antes de realizar o teste, os participantes devem fornecer dados como nome, e-mail
e telefone, além de consentir com o uso dessas informagdes, o que possibilita uma

comunicacao mais eficiente e direcionada para a gestdo académica.
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Figura 6 — Tela de consulta aos dados dos participantes
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Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 7 apresenta a interface para registros das perguntas do teste
vocacional. As perguntas serdo desenvolvidas pelos gestores académicos de cada
area. Os templates serdo fixos e o sistema permitird a edicdo das perguntas para

futuras atualizagdes.

Figura 7 — Tela para edi¢cdo das perguntas para o teste vocacional
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Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 8 apresenta a interface para edicdo dos cursos oferecidos pela
InstituicAo de Ensino. Esta &rea sera util para alocacdo de novos cursos quando

necessario.



Fatec|PERSPECTIVA v13 .26 jul-dez/2024

EDUCACAD. GESTAD & TECNOLOGIA

Figura 8 — Tela de cadastro de cursos
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Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 9 destaca a interface para iniciar o Teste Vocacional. Nesta area os

dados dos participantes serdo solicitados conforme mencionado anteriormente.

Figura 9 — Tela de inicio do cadastro vocacional

Teste vocacional ¢

Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 10, um dos 5 formatos que sera utilizado para exibicdo das perguntas

durante o teste, essa é a forma mais comum em formato de um questionario.
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Figura 10 — Tela de pergunta — Multipla escolha
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When an unknown printer tock a galley of type and scrambled it to make a type specimen book.
It has survived not only five centuries.

Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 11 apresenta as perguntas em um formato de satisfacdo através do

uso de emojis de acordo com a concordancia do respectivo assunto.

Figura 11 — Tela de pergunta — Modelo Emojis
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Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 12 apresenta o modo dark ativo na interface, o formato das perguntas

neste modelo € a caixa de selegéao.
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Figura 12 — Tela de pergunta — Modelo numérico
Teste vocacional

Quanto vocé concorda de 0 a10?

Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing and typesetting industry.
Lorem Ipsum has been the industry's standard dummy?

) 2] (3] [e]ls] (7] [e][e] [r]

Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 13 apresenta o modelo com padréao estrela, que varia de acordo com

a satisfacao do usuario.

Figura 13 — Tela de pergunta — modelo Estrelas
Teste vocacional

O quanto vocé concorda com a questéo a seguir?

Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing and typesetting industry.
Lorem Ipsum has been the industry's standard dummy?

Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 14 tem como formato das perguntas, uma barra de nivel, onde o

usuario regula a concordancia pelo tema de forma dinamica.
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Figura 14 — Tela de
Teste vocacional

pergunta - Barra

0 quanto vocé concorda com a questio a seguir?

Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing and typesetting industry.
Lorem Ipsum has been the industry's standard dummy?

Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

A Figura 15 exibe o resultado do teste, que mostra qual o curso o usuério esta
mais apto de acordo com o perfil identificado no teste vocacional. Juntamente, sédo
exibidos os cursos que a Fatec disponibiliza e as informacdes da area em que o

usuario se enquadra.

Figura 15 — Interface para exibi¢cédo do resultado do Teste vocacional

CONCLUIDO COM SUCESSO

Saiba mais...

Fonte: Elaborado pelos autores (2024)

Em comparagdo aos sites analisados, este estudo propde uma abordagem
diferenciada permitindo que gestores académicos desenvolvam questdes especificas
para diferentes segmentos de cursos de forma aleatoria e gamificada. Esse formato
busca aumentar o engajamento dos participantes, tornando a experiéncia mais
interativa e dinAmica, que pode potencializar a eficacia do teste vocacional e melhorar
a estratégia de captacéo de alunos.

A coleta e analise de dados fornecem informacdes estratégicas para aprimorar

a comunicacao com candidatos e a divulgacdo de cursos. Além disso, as interfaces
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administrativas foram projetadas para otimizar a gestéao e garantir a relevancia do teste
vocacional por meio de atualizacdes continuas. Os resultados orientam 0s usuarios
aos cursos mais adequados e oferecem insights sobre os interesses da comunidade

académica, fortalecendo a conexao entre estudantes e instituicdes de ensino.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo propés um modelo de teste vocacional gamificado voltado para
auxiliar a gestdo académica na promocao e divulgacdo dos cursos oferecidos, ao
mesmo tempo em que oferece aos estudantes uma experiéncia personalizada e
interativa. Ao permitir que gestores de cada area selecionem questdes pertinentes ao
segmento dos cursos, o modelo busca alinhar os interesses dos candidatos com as
ofertas académicas de forma eficiente.

A apresentacdo aleatoria das questdes, intercalada com desafios gamificados,
visa aumentar o engajamento dos usuarios, tornando o processo mais dinamico e
envolvente. Além disso, a coleta de dados, mediante o consentimento dos
participantes, proporciona a gestdo académica a oportunidade de realizar um
acompanhamento estratégico, utilizando relatérios detalhados que segmentam o0s
resultados por areas de interesse. Esse recurso oferece uma base sélida para acdes
de divulgacéo e orientacdo sobre o vestibular.

A solugdo proposta, embora desenvolvida para o contexto especifico deste
estudo, possui flexibilidade para ser adaptada e ampliada para outras instituicdes de
ensino, oferecendo um modelo eficiente para a captacdo e orientacdo de novos
estudantes em diferentes contextos educacionais.

Com isso, a proposta contribui tanto para a tomada de decisdo dos candidatos
guanto para a otimizacdo das estratégias de captacdo de estudantes, fortalecendo o
vinculo entre a instituicdo e os futuros ingressantes. Em futuras implementacgdes,
sugere-se a analise dos impactos dessa abordagem sobre a taxa de conversao de
candidatos em matriculados, além da exploracdo de novos elementos interativos que

possam intensificar o engajamento e a assertividade do teste vocacional.
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